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Введение 

Отчет по результатам проведения самообследования, составлен согласно 

требованиям федерального законодательства, которое обязывает образовательные 

организации ежегодно осуществлять процедуру самообследования и размещать 

соответствующий отчет на сайте организации (статья 28 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с 

изменениями и дополнениями). Самообследование МБДОУ «Детский сад №1 

«Малх» с.Бердыкель муниципального образования городской округ город Аргун» 

проводилось в соответствии с требованиями: 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» и от 10 декабря 2013 г.; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

- Постановления Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 г. № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования»; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ № 1218 от 14.12.2017 года «О 

внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной 

организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 14 

июня 2013г. № 462». 

Самообследование в организации осуществлялось на основании «Положения 

о порядке проведения самообследования». Сроки, форма проведения 

самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения был определен 

приказом заведующего. 

Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости информации 

о деятельности дошкольного учреждения. 

Форма проведения самообследования – отчет, включающий аналитическую 

часть и результаты анализа показателей деятельности детского сада. 

В процессе самообследования были проведены: 

- оценка образовательной деятельности; 

- оценка структуры управления; 

- оценка содержания качественной подготовки воспитанников; 

- оценка кадрового обеспечения; 

- оценка материально-технической базы; 

- оценка учебно-методического обеспечения; 

- оценка обеспечения безопасности образовательного учреждения и др. 

- таблица показателей деятельности соответствует приложению №1 Приказа 

Министерства образования Российской Федерации № 1324 от 10.12.2013г. 

Обобщенные данные представлены в виде настоящего отчета. 
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Аналитическая часть 

1.Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

МБДОУ «Детский сад № 1 «Малх» с. Бердыкель 

муниципального образования городской округ город 

Аргун» 

Руководитель Махмудова Марха Султановна 

Адрес организации 366026 ЧР, городской округ город Аргун, с. Бердыкель,  ул. 

Садовая, 73. 

Телефон 8-928-942-60-42 

Адрес электронной 

почты 

mdou-berdykel-1@mail.ru 

Учредитель Муниципальное учреждение «Управление дошкольных 

учреждений г.Аргун» 

Дата создания 2002 год 

Лицензия от 19.06.2015г. № 2009, серия 20 Л 02 № 0000367 

 

            МБДОУ «Детский сад № 1 «Малх» с. Бердыкель муниципального 

образования городской округ город Аргун» (далее – Детский сад) расположен в 

жилом помещении вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание 

Детского сада арендованное. Проектная наполняемость на 143 мест. Общая площадь 

здания 344 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для 

нужд образовательного процесса, 344 кв. м.           

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 

по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы 

групп — с 7:00 до 19:00. 

 

 

 



5 

 

2. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. 

            По основным направлениям развития воспитанников, используются 

парциальные программы: 

-  Масаева З.В. Программа курса «Мой край родной»; 

-  Абдрахманова Ж.М.; Джунаидов С.С «Сан къоман хазна»; 

- Н.И. Пензулаева «Физкультурные занятия в детском саду», «Оздоровительная 

гимнастика для детей дошкольного возраста»; 

- «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок 

финансовой грамотности для детей 5–7 лет». 

Детский сад посещают 143 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском 

саду сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

-1 вторая группа раннего возраста - 35 детей;  

-1 младшая группа - 36 детей; 

-1 средняя группа - 36 детей; 

-1 старшая группа - 36 детей. 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью 

основной образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 

года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана 

воспитательной работы на 2024-2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 

30.08.2024 № АБ-2348/06). 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 142 99% 
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Неполная с матерью 1 1% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено 

опекунство 

0 0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 2 2% 

Два ребенка 55 38% 

Три ребенка и более 86 60% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в 

Детском саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи.  

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили 

«семейный» блок занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по 

следующим тематикам: 

-«Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 

-«Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и сестер»; 

-«Создание семьи: поиск суженого и суженой, сватовство, свадьба» с организацией 

стенда историй знакомств родителей «Счастливая встреча», постановкой сказки 

«Аленький цветочек». 

 

Дополнительное образование 

В ДОУ реализуется программа дополнительного образования «Веселая 

школа» для детей от 5-7 лет.   Программа, модифицированная, составлена на основе 

программы «Подготовка к школе» из серии «Преемственность», авторы Н.А. 

Федосова, Т.С. Комарова, С.С. Колесина, В.Г. Большенков, В.Н. Бальсевич, А.А. 

Плешаков, Т.Я. Шпикалова и др., рекомендованной Министерством образования 

РФ. На основе типовой «Программа воспитания и обучения в детском саду» для 

подготовительной группы», «Развитие» Венгер Л.А., «Обучение дошкольников 

грамоте» Зайцева Л.И. и др. 
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Направленность программы. 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая модифицированная 

программа «Веселая школа» социально-педагогической направленности разработана 

для детей дошкольного возраста и направлена на решение проблем формирования 

творческих способностей ребенка. 

 

3. Оценка системы управления дошкольного образовательного учреждения 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

педагогический совет, общее собрание работников. Деятельность коллегиальных 

органов регламентируется Уставом, положениями о них и другими локальными 

актами.  

   Все нормативные локальные акты в части содержания образования, 

организации образовательного процесса в учреждении имеются в наличии  (с 

локальными актами можно ознакомиться на официальном сайте учреждения). 

Единоличным исполнительным органом является Махмудова Марха Султановна — 

заведующий.  

Заведующий является единоличным исполнительным органом Учреждения, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью образовательной 

организации и, подчиняется Начальнику МУ «УДУ г. Аргун» и несет   

ответственность за деятельность учреждения. 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

-развития образовательных услуг; 

-регламентации образовательных отношений; 

-разработки образовательных программ; 

-выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 
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-материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

-аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

-координации деятельности методических объединений. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

-участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

-принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

-разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

-вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада. 

По итогам 2024 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. 

4. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

     Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: диагностические занятия 

(по каждому разделу программы); диагностические срезы; наблюдения, итоговые 

занятия.  

     Воспитатели достаточно хорошо осведомлены о психофизиологических 

особенностях детей в группе, при организации образовательной деятельности, 

подборе методических пособий, игр и игровых материалов учитывают особенности 

психических процессов, эмоциональной и волевой сферы ребенка. 

     Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец 

учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности 

в Детском саду. 

      На протяжении всего учебного года с коллективом шел поиск эффективных 

способов сохранения и укрепления здоровья дошкольников,  повышалась роль 
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родителей в оздоровлении детей, в приобщении их к здоровому образу жизни, 

создании традиций семейного физического воспитания. Детский сад выступал в 

роли своеобразного центра пропаганды здорового образа жизни, воспитания 

культуры семьи, формирования у родителей знаний, умений и навыков по 

различным аспектам сохранения и укрепления здоровья как детей, так и взрослых. 

Коллектив работал над проблемами повышения показателей физического развития и 

здоровья детей. Накоплен немалый опыт по данному направлению. Однако 

требования к современному образованию и социальный заказ ставят дошкольную 

образовательную организацию перед необходимостью работать в условиях не 

только режима функционирования, но и развития.  В группах  развивалась и 

совершенствовалась  предметно-развивающая  среда.  Мебель подобрана с учетом 

возрастных особенностей детей и соответствует санитарно - гигиеническим 

требованиям.  Ежедневно проводилась утренняя гимнастика, физкультурные 

занятия, в свободное от занятий время с детьми проводились досуги, развлечения, 

спортивные праздники.   Работа по улучшению здоровья и совершенствованию 

физических качеств детей велась с учетом индивидуальных особенностей 

воспитанников. Оздоровительная работа осуществлялась по следующим 

направлениям: соблюдение режима дня, учет гигиенических требований, утренняя 

гимнастика, воздушно-оздоровительная гимнастика после сна, отработка 

двигательного режима в группах и на прогулке.  

Были проведены праздники: «День защитника отечества», «Восьмое марта», 

«День Знаний», «День воспитателя и работников дошкольного образования», День 

Чеченской женщины», «День города», «Золотая осень», мероприятия, посвященные 

Дню рождения пророка Мухаммада (с.а.в.), Дню матери, новогодние утренники. 

Дошкольное образовательное учреждение поддерживает отношения с 

социальными учреждениями: 

- МБОУ «СОШ № 1 с.Бердыкель»; 

- ОГИБДД МВД г. Аргун. 

 

5. Оценка организации образовательной деятельности 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: совместная 

деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

-в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

-в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
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-в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

-в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса. 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

 

6. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 43 человек. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 13 специалистов. Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 

2 педагога Детского сада. Из 13 педагогических работников Детского сада все 

соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным 

профстандартом «Педагог». 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это 

в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный 

уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки 

периодической и методической литературы. 

 

Характеристика педагогического 

коллектива 

  

Общее количество - 13 

Старший воспитатель - 1  

Воспитатель - 8 

Музыкальный руководитель - 1 

Инструктор по физкультуре - 1 

Педагог доп. образования - 1 

Педагог-психолог - 1 

Образовательный уровень 

  

Высшее - 5  

Среднее профессиональное - 8 
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Среднее специальное - 0  

Уровень квалификации 

  

Высшая категория - 0 

1 категория - 0 

Без категории -  13 

Стаж работы в должности 

педагога 

До 5 лет - 10 

От 5 до 10 лет - 1  

От 10-15 лет - 1  

15 лет и выше - 1 

Педагоги, имеющие 

ученые степени и ученые звания. 

Нет 

 

Повышение квалификации носит системный и плановый характер. В ДОУ 

организована целенаправленная работа по повышению профессионального 

мастерства педагогов, осуществляется контроль за своевременным прохождением 

педагогами курсов повышения квалификации. Педагоги своевременно проходят 

курсы повышения квалификации. 

 

7. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ООП ДО.  

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

-информационно-телекоммуникационное оборудование; 

-программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Оформлена подписка на следующие периодические издания: «Берийн беш», 

«Мой профсоюз», «Аргун» и т.д. Используются аудио и видематериалы 

познавательной направленности. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

Использование компьютерных технологий помогает педагогам не только 

сделать изучение материала более наглядным, интересным, проблемным, но и 

показать связь между отдельными областями. Информационное обеспечение ДОУ 

позволяет качественно осуществлять образовательную деятельность. Являясь 
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активными пользователями образовательных сайтов, воспитатели размещают свои 

материалы и получают доступ к ресурсам других педагогов. Это позволяет 

разнообразить свою педагогическую деятельность, овладеть новыми 

педагогическими приёмами. Значительно возросло посещение вебинаров как в 

режиме офлайн, так и в режиме онлайн, что   помогает педагогам самостоятельно 

повышать свою профессиональную компетентность. Функционирует официальный 

сайт ДОУ, имеется доступ в интернет.  

 

8. Оценка материально-технической базы 

    В ДОУ создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и 

развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-

развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, 

вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. 

В детском саду имеются: 4 групповых помещения, кабинет заведующего, кабинет 

медсестры и столовая. Все кабинеты оформлены. При создании предметно-

развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Все групповые комнаты оборудованы, включают 

игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются 

современным игровым оборудованием, современными информационными 

стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана 

мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет 

собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и 

саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ уютно, красиво, удобно и 

комфортно детям, предметно-развивающая среда соответствует интересам детей, 

периодически дополняется и обновляется в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. В соответствии 

с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками 

систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении 

на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами 

пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. С воспитанниками 

детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, 

направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и 

жизни. Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. 

     В детском саду: разработан паспорт антитеррористической безопасности, 

паспорт дорожной безопасности, имеется автоматическая пожарная сигнализация, 

установлена автоматическая связь с МЧС, система видеонаблюдения, кнопка    

тревожной сигнализации, соблюдаются правила пожарной безопасности.      

           Медсестра ДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, 

анализ простудных заболеваний. Проводятся профилактические мероприятия 
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медсестрой осмотр детей во время утреннего приема; антропометрические замеры 

анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год и ежемесячное 

подведение итогов посещаемости детей, ведется контроль за регулярностью 

прохождения сотрудниками организации медицинских осмотров. Сохранение и 

укрепление физического и психического здоровья детей – одна из основных задач 

нашего детского сада. В течение года с детьми проводились следующие 

оздоровительные и профилактические мероприятия: 

- закаливающие процедуры:  

- точечный массаж; 

-  дыхательная гимнастика; 

- оздоровительный бег; 

- воздушные ванны; 

профилактические мероприятия: 

- комплексы утренней гимнастики;  

- гимнастики после сна; 

- упражнения для профилактики плоскостопия; 

-  упражнения для профилактики нарушений осанки;                    

- пальчиковая гимнастика; 

- артикуляционная гимнастика; 

- упражнения для глаз; 

- подвижные игры в группе и на прогулке;   

- физкультминутки на занятиях;   

Медсестрой ДОУ проводятся профилактические мероприятия: 

- осмотр детей во время утреннего приема; 

- антропометрические замеры: 

- анализ заболеваемости. 

Во всех возрастных группах создана среда для активизации двигательной 

деятельности дошкольников в течение дня. На физкультурных занятиях 

осуществляется индивидуально-дифференцированный подход к детям. При 

проведении образовательной деятельности, прогулок, нерегламентированной 

деятельности, педагоги используют здоровьесберегающие технологии.  Они 

обеспечивают смену видов деятельности, чередуют нагрузку и отдых, 

соблюдают рациональный двигательный режим. Согласно принципу интеграции, 

физическое развитие детей осуществляется не только в процессе специфических 

физкультурных и спортивных игр, упражнений и занятий, но и при организации 

всех видов детской деятельности через физкультминутки, дидактические игры с 

элементами движения, подвижные игры с элементами развития речи, 

математики, конструирования и т.д.  

 

 

9. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
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Внутренняя система оценки качества образования определена следующими 

локальными актами: Положение о внутренней системе оценки качества 

образования.  

 В учреждении используются следующие формы административного и 

общественного контроля:  

- качество методической работы; 

- качество воспитательно-образовательного процесса; 

- качество работы с родителями (законными представителями); 

- качество работы с педагогическими кадрами; 

- качество предметно-пространственной развивающей среды. 

         Внутренний контроль – главный источник информации для анализа состояния 

образовательной деятельности, основных результатов деятельности  ДОУ. Под 

внутренним контролем понимается проведение заведующим, его заместителем 

проверок, наблюдений, обследований, осуществляемых в порядке руководства и 

контроля соблюдения работниками законодательных и иных нормативно-правовых 

актов РФ, субъекта РФ, муниципалитета в области образования, а также изучение 

последствий принятых управленческих решений в ДОУ. 

 Внутренний контроль в ДОУ проводится в целях: 

- соблюдения законодательства РФ в области образования; 

- реализации принципов государственной политики в области образования; 

- исполнения нормативных актов, регламентирующих деятельность ДОУ; 

- защиты прав и свобод участников воспитательно-образовательных отношений; 

- соблюдения конституционного права граждан на образование; 

- выполнения основной образовательной программы ДОУ; 

- совершенствование механизма управления качеством образования (формирование 

условий и результатов образования); 

- повышение эффективности результатов воспитательно-образовательной 

деятельности; 

- проведения анализа и прогнозирования тенденций развития образовательной 

деятельности. 

Основными задачами контроля являются: 

- проверка деятельности участников образовательных отношений по реализации 

государственной политики в области образования; 

- выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных 

нормативных правовых актов и принятие мер по их пресечению; 

- анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятии мер по их 

предупреждению; 

- анализ и экспертная оценка эффективности деятельности педагогических 

работников ДОУ; 

- инструктирование должностных лиц ДОУ по вопросам применения действующих 

в образовании норм и правил; 

- изучение результатов педагогической деятельности, выявление отрицательных и 

положительных тенденций в организации воспитательно-образовательной 
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деятельности, разработка на этой основе предложений по устранению негативных 

тенденций  и распространение педагогического опыта; 

- выявление ценного положительного опыта работы для последующей его 

трансляции; 

- анализ результатов реализации приказов и распоряжений в ДОУ; 

- предупреждение возможного снижения творческой активности   работников ДОУ, 

повышение их персональной ответственности за результаты работы; 

- оказание методической помощи педагогическим работником ДОУ в процессе 

контроля. 

Основными функциями внутреннего контроля в ДОУ являются:  

- информационно-аналитическая; 

-контрольно-диагностическая; 

-коррективно-регулятивная; 

- стимулирующая; 

- методическая. 

     В ДОУ проводится тематический, оперативный и итоговый контроль. 

Инспектирование в виде мониторинга предусматривало сбор, системный учет, 

обработку и анализ информации по организации и результатам образовательного 

процесса.  

     Питание в ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам. В ДОУ организовано четырех-разовое питание, в соответствии с 

примерным десятидневным меню, составленным с учетом рекомендуемых 

среднесуточных норм питания. На основании утвержденного примерного меню 

ежедневно составляется меню-требование установленного образца с указанием 

выхода блюд для детей разного возраста. На каждое блюдо заведена 

технологическая карта. Выдача готовой пищи осуществляется только после 

проведения приемочного контроля бракеражной комиссией в составе повара, 

представителя администрации, медицинского работника. Результатом 

административного контроля, в целях профилактики пищевых отравлений и острых 

кишечных заболеваний, соблюдений работниками пищеблока строго установленных 

требований к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены, 

является отсутствие зафиксированных случаев отравлений детей в течение года. 

Организация питания в детском саду сочетается с правильным питанием ребенка в 

семье благодаря проводимым беседам с детьми и родителями по вопросам 

здорового питания. Продукты в детский сад доставляются на основе заключенных 

договоров с поставщиками. Организация питьевого режима соответствует 

требованиям СанПиН.  Анализируя содержание работы ДОУ за отчетный период, 

необходимо отметить выполнение плана работы, реализацию основной 

образовательной программы, качественное проведение мероприятий. Это говорит о 

хорошем творческом потенциале и целеустремленности коллектива.  

     В перспективе необходимо совершенствовать работу с родителями, повышать 

профессиональный рост педагогических кадров. В целом работу ДОУ можно 

считать удовлетворительной, а решение намеченных задач выполненными. 
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10.Результаты анализа показателей деятельности ДОУ 

Данные приведены по состоянию на 28.12.2024. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

человек 143 

  

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 35 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 108 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра 

и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 143 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней день 2 дня 
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на одного воспитанника 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 13 

с высшим образованием 5 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

5 

средним профессиональным образованием 8 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

8 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

с высшей 0 (0%) 

первой 0 (0%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

 

(процент) 

 

 

до 5 лет 10 (78%) 

больше 30 лет 0 (0%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 10 (77%) 

от 55 лет 0 (0%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации 

или профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

13 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

человек 

(процент) 

13 (100%) 
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в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

 

11/1 

Наличие в детском саду да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность 

кв. м 344 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала нет 

музыкального зала нет 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

 

Заключение  

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО, ДОУ имеет 

стабильный уровень функционирования: 
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  - ДОУ зарегистрировано и функционирует  в соответствии  с нормативными 

документами в сфере образовании РФ; 
- структура и механизм управления ДОУ определяет его стабильное 

функционирование; 

- демократизация системы управления способствует развитию инициативы 

участников образовательного процесса педагогов, родителей (законных 

представителей) и работников ДОУ; 

- воспитательно образовательная деятельность ДОУ осуществляется в 

соответствии с требованиями действующего законодательства в сфере дошкольного 

образования; 

- в ДОУ выстроена четкая система внутреннего контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного  процесса по всем направлениям 

развития дошкольников и функционирования Учреждения в целом; 

- внутренний контроль ДОУ дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений; 

- ДОУ укомплектовано педагогическими работниками согласно штатному 

расписанию; 

- большинство педагогических работников ДОУ прошли курсы повышения 

квалификации; 

- учебно-методическое обеспечение соответствует ООП ДОУ, ФГОС ДО, 

условиям реализации ООП ДОУ; 

- материально-техническая база ДОУ соответствует требованиям действующего 

законодательства РФ в сфере дошкольного образования; 

- в ДОУ созданы все условия для безопасного жизнеобеспечения и развития 

дошкольников. 
Перспективы развития ДОУ на 2025 год: 

1.Улучшение качества образовательных услуг. 

2. Повышение профессионального уровня педагогов, обеспечивающего обстановку 

доброжелательного сотрудничества с детьми и родителями (законными 

представителями). 

3. Пополнение в детском саду предметно-развивающей среды, отвечающей 

требованиям и поставленным задачам. 

 

 


